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PREREQUIS

La formation MAC SST est de s'assurer que le 35T est Etre fitulaire du certificat SST délivré par une entité
toujours capable d’intervenir efficacement face a une habilitée
situation d'accident du travail en portant secours a la

(aux) victime (s) ET de conftribuer a la prévention des DUREE
risques professionnels dans le respect de I'organisation

et des procédures spécifiques de I'entreprise. 7 heures
Elle se base sur le retour d'expérience de chaque Pr;g;ue EFFECTIFS

stagiaire, afin d'optimiser les pratiques, cibler les poinfts

R . . ] De 4 & 10 personnes
a refravailler et se mettre a jour surles compétences de

secourisme et d'analyse de situation de fravail. MAINTIEN DES COMPETENCES

Le certificat est valable 24 mois et doit
PUBLIC faire I'objet d'une formation MAC SST
Tout Sauveteur Secouriste du Travail souhaitant poursuivre avantla fin de sa validite.

sa mission au sein de I'entreprise.
DOCUMENT DE VALIDATION

Certificat de SST & Attestation de fin de formation
OBJECTIFS DE LA FORMATION METHODE D’EVALUATION

Comme la formation initiale, cette formation permet Renouvellement du certificat SST sous réserve
d’étre capable : de la réussite aux épreuves certificatives

,. ) . ) : , ) conformes au document de référence de I'INRS.
o d'intervenir face a une situation d'accident :

O de mettre en application ses compétences de MATéR|E|_ PEDAGOG|QUE
SST au service de la prévention des risques Mannequins adultes, enfant, nourrisson. DAE de

dans son enfreprise : formation Matériels sécurisés pour les mises en
situations. Plan d’actions et d'intervention SST

Des situations pédagogiques intégrant les évolutions
éventuelles évalueront I'intégralité des compétences

du référentiel de compétences. NOS INTERVENANTS

Formés et maintenus & niveau, habilités par I'INRS

STRATEGIE PEDAGOGIQUE

Cette formation est essentiellement &

LIEU DE LA FORMATION

Formation dans votre entreprise d la date de votre

choix . ’ .
ou caractere pratique. Elle s'‘appuie sur des
Formation eninter-entreprises, dans un centre a démonstrations et des mises en situations
proximife de chez vous simulées et adaptées & I'entreprise.
DOCUMENTS PEDAGOGIQUES TARIF
Aide-mémoire SST de I'NRS distribué & chaque stagiaire En infer-entreprise — 150 € HT / personne
HANDICAP DELAIS ET MODALITES D’ACCES
Cette formation est accessible aux personnes en Le délais d'acces a cette formation varie de 15
situation de handicap apres analyse de leurs besoins et jours & 2 mois en fonction des places disponibles,
des aménagements nécessaires. aprés prise de contact par téléphone ou mail
(voir coordonnées en pied de page)
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nota MAINTENIR ET ACTUALISER SES
SARSE  COMPETENCES DE SST (MAC SST)

conseil - formation - coaching

CONTENU DE LA FORMATION

(selon référentiel des formations INRS V8-01/2021)
Horaires de la journée de formation 8h30-12h00/13h30-17h00
(pauses de 15 minutes matin et aprés-midi comprises)

N° PROGRAMME
L OUVERTURE DE LA FORMATION SST

- Présentation de la formation et des modalités

y POURSUIVRE SA PARTICIPATION A LA DEMARCHE DE PREVENTION

» Retour d’expériences sur les actions menées en prévention
et/ou secours

« Revoirle réle du sauveteur secouriste du travail
= Agir en collaboration avec les autres acteurs
=  Revoir le processus d’'apparition des dommage professionnels

« Réviser les différents risques et dommages de son secteur
professionnel

» Revoir les outils de recherche d'améliorations préventives

4 REALISER UNE PROTECTION ADAPTEE ET EXAMINER LA VICTIME

« Rappel du PREFAS (Protéger, examiner, faire alerter, secourir)
« Les différents messages d'alerte au population
= |dentifier et supprimer le danger

=  Déceler une urgence vitale
5 ALERTER ET FAIRE ALERTER

« |'alerte en entreprise et en dehors
« La transmission de |'alerte

6 SECOURIR LA VICTIME DE MANIERE APPROPRIEE

= Revoir la conduite de secours a tenir en fonction des situations
» Révision des techniques

7 LE DISPOSITIF DE VALIDATION DES SST

1ére épreuve certificative
Lors d'une mise en situation d'accident simulé, le candidat devra
montrer sa capacité d mettre en ceuvre l'intégralité des compétences
lui permettant d'intervenir efficacement face a la situation proposée.

2eéme épreuve certificative
Lors d'un entretien avec le formateur, le candidat devra répondre & un
guestionnement simple portant sur sa connaissance du cadre
réglementaire de 'activité de SST, et de ses compétences en matiere
de prévention.

8 BILAN DE LA FORMATION
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