SAS APERIA SOLUTIONS

109 IMPASSE THALES BAT B18, 31620 BOULOC
SIRET,: 92015858100016

NUMERO D’ACTIVITE : 76311175031

MAIL : CONTACTeAPERIASOLUTIONS.FR
TEL : 07.89.09.44.75

PROGRAMME DE FORMATION :

Aperia

Solutions

TARIF

o Inter-entreprise : 175 €
¢ Intra-entreprise : Nous

contacter
EFFECTIF
Minimum 1 a 10 personnes
maximum
ACCESSIBILITE
APERIA SOLUTIONS

s’engage a faire tout leur
possible pour adapter le
parcours de formation pour
tous. N'hésitez pas a nous
dire vos besoins

DUREE

o [nitiale: 1 jour ou 1.5
jours soit 7h ou 10.5h
¢ Recyclage: 1 jour soit
7h

LIEUX

¢ Inter-entreprise : Dans
nos locaux au 109
Impasse Thales Lot B18,
31620 BOULOC ou sur
votre secteur

¢ Intra-entreprise : Dans
vos locaux selon vos
disponibilités

DELAI &
MODALITE

Délai d'acces : 15 jours
Modalité d'acceés : Si vous
souhaitez entrer en
formation merci de nous
contacter par mail :
contact@aperiasolutions.fr
ou vous inscrire en ligne via
notre site

HABILITATION ELECTRIQUE - BO-HO(V)
EXECUTANT OU CHARGE DE CHANTIER

Version du 01-01-2025

OBIJECTIFS

1.ldentifier les risques électriques sur ou a
proximité d’une installation ou d’'un ouvrage
(armoire, local, sur un chantier ou en champ
libre), savoir se déplacer et évoluer dans un
environnement électrique.

2.Connaitre tous les symboles

3. Avoir un comportement adapté a la situation.

4.Rendre compte de I'opération réalisée aupres,
suivant le cas, du chargé de : chantier, travaux,
d'exploitation électrique, consignation, de son
employeur.

5.Maitriser la manipulation de matériel et
outillage dans un environnement électrique.

PUBLIC CIBLE

Cette formation s'adresse a toute personne dont les activités les
amenent a évoluer a proximité d'installations électriques en trés basse
tension (de 0 a 50 volts), en basse tension (de 50 a 1000 Volts et en
haute tension (au-dela de 1000 Volts) sans pour autant agir sur un
organe électrique. Cette formation vise 2 catégorie de personnes :

B Sans responsabilités hiérarchiques sur un niveau BO-HO(V)
Exécutant.

B Avec responsabilités hiérarchiques sur un niveau BO-HO(V) Chargé
de Chantier.

PREREQUIS ET NIVEAU D’ENTREE

B Aucune connaissance technique en électricité n’est requis
@ Positionnement par document «Recueil d'information avant
formation préalable a I'habilitation électrique »

B Maitrise de langue Francaise

BASE REGLEMENTAIRE

B Décret n°2010-1118 du 22 septembre 2010

B Articles R4544-9 et R4544-10 du code du travail
B NORME NFC18-510 (Janvier 2012)

@ NORME NFC18-550 (Aout 2015)

@ Documents INRS (ED6127, ED6187 et ED 6313)

METHODES PEDAGOGIQUE

@ Alternance entre apports théoriques, ateliers pratiques et mises en
situation

@ Utilisation de matériel pédagogique adapté (maquettes, EPI,
simulateurs de consignation)

B Echanges et retours d’expérience entre participants



Aperia

Solutions

=] INTERVENANT

Formateur d’APERIA
SOLUTIONS, professionnel,
pédagogue, bienveillant et a
votre écoute

DOCUMENTS
DELIVRES

Sous réserve de réussite est
délivré :

Bl Avis aprés formation

Bl Titre d'habilitation

Bl Attestation de formation
B Livret pédagogique

MODALITES
D'EVALUATION

@ Evaluation des
connaissances techniques
(QC™M)

B Evaluation des
compétences pratiques
(mises en situation)

CONDITION DE
REUSSITE

B D’avoir suivi la formation
sur les 1 jour soit 7h

Il D’avoir obtenu un
résultat satisfaisant aux
QCM sommatif et a
I'épreuve de mises en
situation)

B D’avoir obtenu un
résultat satisfaisant a
I'épreuve de mises en
situation

MOYENS PEDAGOGIQUES

M La formation est conduite dans une salle équipée d’'un
vidéoprojecteur et de supports pour cours (tableau, story-board)

B Une maquette pédagogique (TGBT) est mise a disposition des
participants.

B Des documents normalisés sont utilisés pour étayer les procédures
liges a la NFC18-510

B Des équipements de protection individuel sont mis a disposition des
participants (tapis, VAT, gant, écran facial, cadenas, macaron, etc...).

PROGRAMME

Jour 1 : Introduction, cadre réglementaire, apports

théorique et pratique, évaluation.
Durée : 7 heures

B Matin : (3h30)
o Accueil et présentation des objectifs de la formation
e Introduction aux risques électriques et réglementation
o Présentation de la norme NF C 18-510.
o Sensibilisation aux effets du courant électrique sur le corps
humain.
o Obligations légales et responsabilités des intervenants.
o Zones d'intervention et niveaux d’habilitation.
o Connaissance des installations électriques
o Différence entre basse et haute tension.
o Présentation des équipements électriques (armoires,
transformateurs, TGBT).

o lIdentification des risques spécifiques en fonction des installations.

B Aprés-midi : (3h30)

o Travaux pratiques et mises en situation
o Exercices de reconnaissance des installations électriques.
o Simulation de mise en sécurité d’'une zone de travail.
o Démonstration des bonnes pratiques et des gestes a adopter.

« Evaluation et validation de I'habilitation
o QCM pour évaluer les connaissances théoriques.
o Evaluation pratique sur une mise en situation réelle.
o Remise d'une attestation de formation habilitation BO - HOV en

cas de réussite.

Ce programme peut étre ajusté selon les besoins
spécifiques de I'entreprise ou du public concerné.
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CERTIFICATION
QUALITE

Conformément a la réforme
de la formation
professionnel APERIA
SOLUTIONS est certifié.

A ce titre, les actions de
formation conduite par
APERIA SOLUTIONS
peuvent faire I'objet de
financement de la part des
OPCO (Opérateur de
compétence ) ainsi que par
les financeurs Public

PRESIDENT &
FORMATEUR

JEREMIE DOLE

-

DIRECTRICE
GENERALE &
DIRECTRICE

ADMINISTRATIVE

MAUREEN DOLE

CONTENU DES COMPETENCES

SOCLES

THEMATIQUES
THEORIQUES

M Module 1 - Thémes communs
formation initiale.

o Distinguer les grandeurs
électriques rencontrées lors des
différentes opérations : courant
alternatif et continu, intensité,
tension, puissance.

« Enoncer les effets du courant
sur le corps humain :
électrisation, électrocution,
bralure.

o Citer les noms et les limites des
domaines de tension et
reconnaitre les matériels
relevant des ouvrages ou des
installations

o Citer les zones d’environnement
et donner leurs limites.

o Connaitre les principes de
I’habilitation électrique :
symboles, limites et
formalisation.

o Lister les prescriptions de
sécurité associées aux zones
d’environnement et aux
opérations.

o Caractériser, identifier,
controler et utiliser les
équipements de protection
collective.

¢ Mettre en oeuvre le matériel et
I'outillage approprié, connaitre
les risques liés a sa manipulation
(échelles, outils a main...).

e Décrire et appliquer les
procédures et consignes en cas
d'incendie ou d’accident dans
un environnement électrique.

« Evaluer le risque électrique et
mettre en oeuvre les mesures
de prévention.

THEMATIQUES
PRATIQUES

@ Module 3 - Thémes spécifiques
BO HO HOV Exécutant.

e Nommer les acteurs concernés
par les travaux (role et
fonction).

e Connaitre les limites de
I'habilitation indice O
(autorisations et interdits) et
évaluer les risques dans ces
limites.

o Repérer la zone de travail,
appliquer les prescriptions.

B Module 4 - Théemes spécifiques
BO HO HOV Chargé de chantier

* Nommer les acteurs concernés
par les travaux (role et
fonction).

o Citer les documents applicables
et les utiliser (autorisation de
travail, certificat pour tiers...).

o Connaitre les limites de
I'habilitation indice O
(autorisations et interdits) et
évaluer les risques dans ces
limites.

¢ Mettre en place et organiser la
zone de travail, assurer la
surveillance du chantier.

MERCI DE NOUS FAIRE CONFIANCE

SAS APERIA SOLUTIONS

109 IMPASSE THALES BAT B18, 31620 BOULOC
salutions  NUMERO D'ACTIVITE : 76311175031



